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Rapor Hakkinda

Bu rapor, Gemciler Giiven Metal’in

siirdiirtilebilirlik alanindaki taahhiitlerini,
ilerlemelerini  ve  hedeflerini  paydaslarimiza
aktarmaktadir. Kiiresel 6l¢ekte kabul goéren Global
Reporting Initiative (GRI) standartlarina uygun
olarak hazirlanmis olup, seffaf ve karsilastirilabilir
veriler sunmay1 amaglamaktadir.
Bu raporda, siirdiiriilebilirlik stratejimizin temel
bilesenleri, yil iginde gerceklestirdigimiz projeler,
elde ettigimiz kazanmimlar ve gelecege yonelik
hedeflerimiz detayli bir sekilde ele alinmaktadr.

“Yarmlar I¢in  Miikemmellik  -Bakir
stirdiirtilebilir bir gelecege tasiyoruz: Bakirin
Ozenli ve Yesil Doniisiimii, Toplumu
Kucaklamak, Etik  Yonetisim”  misyonu
kapsaminda belirledigimiz amagclara yonelik
¢oziim ve uygulamalar1 hayata gegirerek kiiresel
Olgekte olumlu etki yaratmak ve deger zinciri
olusturmayr ve vizyonumuz dogrultusunda
attigimiz adimlar1 ve bu adimlarin sektore,
cevreye ve topluma sagladigi faydalar

3 paylagsmayr amaghyoruz.
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Gemciler Giiven Metal, 1948 yilinda bakir levha
imalatiyla faaliyetlerine baslayan ve giiniimiizde
Tiirk metal sanayisinin 6nde gelen kuruluslarindan
biri haline gelen kokli bir sanayi kurulusudur.
Sirket, kurulusundan bu yana gegen 75 yili askin
stirede stirekli biiyiime ve gelisme gostererek, basta
bakir ve bakir alasimlar1 olmak iizere metal tiriinler
tiretiminde sektor lideri konumuna ulagsmaistir.

Sirket, 1997 yilinda anonim sirket statiisiine
gegmis ve yaptigi sStratejik yatirimlarla tiretim
kapasitesini ve iriin Yyelpazesini genisletmistir.
Elektrolitik bakir, bakir levha, rulo, serit ve filmasin
iiretiminin yani sira piring levha ve gesitli alasimlar
da Gemciler Giiven Metal'in iiretim portfoyiinde yer
almaktadr.
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Ilk Bakista Gemciler Glven Metal

Modern iiretim tesisleri, ileri teknoloji ekipmanlari ve
deneyimli teknik kadrosuyla Gemciler Giiven Metal, iiriin
kalitesi ve hizmet standartlartyla sektorde fark
yaratmaktadir. Gemciler Giiven Metal, metal iiriin
yelpazesinde  genis  bir  ¢esitlilik  sunmaktadir.
Sirdiiriilebilir iretim anlayisin1 temel prensip edinen
Gemciler Giiven Metal, ¢evre dostu iiretim teknikleri ve
kaynak verimliligi odakli prosesleriyle sektoriinde Oncii
rol iistlenmektedir.

Kalite kontrol ve Ar-Ge calismalarina biiyilk onem
veren Gemciler Giiven Metal, uluslararas1 standartlarda
tretim yapmakta ve giiglii ihracat performansiyla Tiirk
sanayisinin diinya pazarlarindaki temsilcilerinden biri
olmaktadir. Teknolojik altyapisini siirekli giliglendiren
kurulus, Ar-Ge calismalarina yaptigi yatirimlarla hem
tirtin kalitesini artirmakta hem de ¢evresel etkiyi azaltacak
yenilik¢i ¢oziimler gelistirmektedir. Bu yaklasimi, miisteri
odakli hizmet anlayisi ve siirdirilebilir iiretim
politikalariyla sirket, sektoriindeki lider konumunu her
gecen giin giiclendirmeye devam etmektedir.




Rapor Kapsami ve Donemi

Raporda  sagladigimiz  tim  veriler
Gemciler Giiven Metal San. ve Tic. A.S.’nin
tim isletmelerinin 01 Ocak 2024-31 Aralik
2024 tarihleri arasinda gosterdigi c¢evresel,
sosyal ve yonetisim (ESG) performansini
kapsamaktadir.

Raporda, Birlesmis Milletler
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclar1 (SKA)
ile uyumlu olarak iklim degisikligiyle
miicadele, enerji ve su verimliligi, dongiisel
ekonomi, is¢i haklari, toplumsal cinsiyet
esitligi ve etik yonetisim gibi temel
siirdiiriilebilirlik konularina odaklanilmistir.
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Raporda siirdiiriilebilirlik  faaliyetlerimiz  {izerinde etkisi
bulunan 6ncelikli konular ile bu konulara iligkin vizyon, misyon ve
degerlerimizle ortaya koydugumuz politika, strateji ve
hedeflerimizi, ilerleme durumumuzu acik ve seffaf bir sekilde
beyan etmektedir. Raporumuz, paydaslarimiz i¢in giivenilir bir
referans niteligi tasimaktadir.

Bu rapor, siirdiiriilebilirlik yolculugumuza rehberlik ederken,
sektordeki tiim paydaslarimiza da ilham vermeyi amaglamaktadir.
Gemciler Giiven Metal olarak, gelecek nesillere daha yasanabilir
bir diinya birakmak igin siirdiirtilebilirlik ¢alismalarimiza azimle
devam ederken seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda, ilerlememizi ve  gelisim  alanlarimizi
paydaslarimizla paylasmaya devam edecegiz.

Gemciler Giiven Metal




Yonetim Kurulu Baskani Mesaji

Degerli Paydaslarimiz,

Gemciler Giiven Metal olarak, faaliyetlerimizi yiriitirken
yalnizca  buginiin  degil, yarmm da sorumlulugunu
tasidigimizin  bilincindeyiz. Gelecek nesillere birakacagimiz
mirasin, bugiin attigimiz adimlar ve benimsedigimiz
stratejilerle  sekillenecegine  inamyoruz. Bu anlayisla,
siirdiiriilebilirlik stratejimizi “Yarmnlar I¢in Miikemmellik —
Bakin Siirdiiriilebilir Bir Gelecege Tasiyoruz” (Excellence
for Tomorrow — Paving the Copper to a Sustainable Future)
vizyonuyla hayata gecirmis bulunuyoruz.

Bu vizyon; yalmzca gevresel etkilerimizi azaltmay: degil,
aym zamanda toplumsal refahi artiran, ekonomik gelisimi
destekleyen ve kaynaklarin sorumlu kullanimini esas alan
biitiinciil bir doniisimii hedeflemektedir. “Bakirin Ozenli ve
Yesil Doniisiimii” (Diligent and Green Transformation of the
Copper) yaklagimi dogrultusunda, yenilenebilir enerjiye gegisi
hizlandirmakta, enerji ve su verimliligine yonelik projelere
yatirim yapmakta ve dongiisel ekonomi ilkelerini s
modelimizin merkezine yerlestirmekteyiz.

Siirdiiriilebilirlik yaklagimimiz yalnizca cevresel
sorumluluklarla sinirl degildir. “Toplumu
Kucaklamak” (Embracing the Community) ilkesi
kapsaminda; c¢aligan haklarim1 gozeten, toplumsal
cinsiyet esitligini destekleyen ve yerel kalkinmayi
tesvik eden projeleri onceliklendiriyoruz. Kadin
istihdaminm artirmaya yonelik politikalar gelistiriyor,
egitime erisimi kolaylagtiran sosyal sorumluluk
projeleri yiiriitiiyor ve tiim caliganlarimiza daha adil,
esit ve kapsayict bir ¢aligma ortami sunmak igin
kararlilikla ¢aligtyoruz.

Ayrica, sirketimiz faaliyetlerinin tamaminda Etik
Yonetisim (Ethical Governance) ilkesini
benimsemekte; seffaf, hesap verebilir ve etik degerleri
on planda tutan bir yonetim anlayisiyla hareket
etmektedir. Bu dogrultuda, tiim paydaglarimizla
giivene dayali iliskiler kurarak uzun vadeli deger
yaratmayl Ve siirdirilebilir biiylimeyi garanti altina
almay1 amagliyoruz.

Sirdiiriilebilirlik yolculugumuzda bizlerle omuz
omuza yiiriiyen tiim c¢aliganlarimiza, is ortaklarimiza
ve degerli paydaslarimiza igten tesekkiirlerimi
sunuyorum. Birlikte, daha yesil, daha adil ve daha
yasanabilir bir gelecegi insa edecegimize yiirekten
inaniyorum.

Saygilarimla,
Gemciler Giiven Metal
Yonetim Kurulu Baskam
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teknolojileri
hizmetlerde;

Miisterilerimize
Sagladigimiz

giincel
uriin ve
memnuniyetini en st diizeyde tutmak, miisteri geri

bildirimlerini  etkin bir sekilde yonetmek, deger
yaratmayan islemleri ortadan kaldirarak kaynaklarin
etkin kullamimu ile zamaninda teslimat yapmak, kalite
yonetim sistemini siirekli iyilestirerek yasanilan her
ortamdaki su, hava ve toprak kalitesini yiikseltmek.
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Degerler

Siirdiiriilebilirlik: Cevre dostu {iretim siiregleriyle siirdiiriilebilirligi
misyon olarak algilayarak dogal kaynaklart korumak ve gelecek
nesillere daha yasanabilir bir diinya birakmak.

Giiven ve Seffaflik: Miisterilerimiz, ¢alisanlarimiz ve is ortaklarimizla
olan tiim iligkilerimizde adalet, giiven ve diiriistliik ilkesini temel almak.
Kalite Odakhilik: Uriinlerimizin her asamasinda Kaliteyi en {ist diizeye
tagimak ve misterilerimize yiiksek giivenilirlik sunmak.

inovasyon ve Teknoloji: Siirekli gelisen teknolojilerle iiretim
stireglerimizi iyilestirmek ve yenilik¢i ¢oziimlerle sektorde oncii rol
iistlenmek.

Topluma  Katki:  Caliganlarimizin,  toplumun  ve
paydaslarimizin  gelisimine katkida bulunarak sosyal
projelerine oncelik vermek.

Calisan Mutlulugu ve Gelisimi: Koklii geleneklerimizden giig alan bir
aile oldugumuzu benimsemek ve farkliliklara saygi gostermek. Birlikte
biiylime yaklasimi ile ¢aliganlarimizin yetkinliklerini gelistirebilecekleri
bir ortam sunmak, saglik ve giivenliklerini her seyin 6niinde tutmak.

sektorel
sorumluluk



Sirdirilebilirlik Yolculugumuz

Gemciler Giiven Metal San. ve Tic. A.S., siirekli
iyilestirme yaklasimi dogrultusunda tiim siireglerindeki
verimliligin uluslararas1 diizeyde rekabet edebilecek seviyeye
yiikseltilmesine ¢alisirken ayn1 zamanda ¢evreyi koruma ve
sosyal uyum cergevesinde flizerine diisen gorevleri yerine
getirmektedir.

Ekonomik ve teknolojik geligsmelerle birlikte inovasyon,
katma degerli iiriin tiretimi ve mark gibi kavramlarin 6n plana
cikt1g1 giiniimiizde bakir metaline olan ihtiyag¢ giderek artmis
ve bu ihtiyag giinliik yasantimizda artarak karsimiza ¢ikmaya
baglamistir. Ayrica genis kullanim alanimin yani sira bakur,
finans piyasalarinda da islem goren degerli bir emtiadir. Bu
durum, iklim degisikliginin ortaya ¢ikardig riskler géz oniine
alindiginda bakir sektoriine de biyik bir sorumluluk
yiiklemektedir.

Bu sorumlulugun farkinda olarak Gemciler Giiven Metal
San. ve Tic. A.S.’de, “Sorumlu Is Yonetimi” modeliyle
yiiriitiilen strdiriilebilirlik ¢aligmalar1 biitiinciil bir sistem
dontisimii  anlayisiyla ele almmaktadir. Bu kapsamda
Gemciler Giiven Metal San. ve Tic. A.S., giincel gelismeler
is1ginda ulusal ve uluslararast mevzuat ve siirdiiriilebilirlik
yaklagimlarim1 benimsemis bu ¢er¢evede gelisim ve doniisiim
faaliyetlerine devam etmektedir.
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Gemciler Giiven Metal Siirdiiriilebilirlik  politikasi,
Cevresel, Sosyal ve Yonetisimsel (ESG) tiim yonleri
kapsamaktadir. Bu yiizden belirlenen yol haritas1 tiim
hususlarin biitiinsel bakis agisiyla ele alinarak planlanmakta
ve yerine getirilmektedir. Yol haritas1 kapsaminda belirlenen
nitel ve nicel hedefler uluslararas: standartlara (SBTi, GRI,

ISO 14064) wuygun olarak gerceklestirmeyi taahhiit
etmektedir.
Miiteakip siireglerde tgiincii taraflarca  dogrulama

yapilmasi, seffaflik ve paydaslarimizla goriis aligverisi ve is
birligi 6n planda tutulacaktir. Tiim siire¢ ve faaliyetlerimizin
planlama ve wuygulamasinda dongiisel ekonomi ve
yenilenebilir enerji projeleri gibi siirdiiriilebilir uygulamalar
yol gosterici olacaktir.

Mevcut yol haritast:
- Mevcut Durumun Analizi ve Degerlendirme ve Siirekli
Degerlendirme ,
- Stratejik Hedefler Belirleme (Kisa, Orta ve Uzun vade, net
ve Olciilebilir hedefler,

KPI),

- Faaliyet Alanlari ve Uygulamalar (enerji verimliligi,
yenilenebilir enerji, tedarik

zinciri ortak ¢aligabilirlik, sosyal sorumluluk vb.)

- Performans izleme ve Raporlama konularim1 kapsamaktadir.




2024 Yih Faaliyetleri ve Ekonomik Performans

2023’te "ISO Ikinci 500" listesinde yer alan Gemciler Giiven Metal, 675.
siradayken, 2024 yilinda 406. siraya yikselerek, ilk 500 igerisine girmeyi
bagarmustir. Bu durum, sirketin tiretim, satis ve kurumsal yonetim agisindan kayda
deger bir gelisme gosterdiginin 6nemli bir isaretidir. Bu kurumsal giiclenme,
sirketin Olgek, operasyonel verim ve satig bilyiikligiinde 6nemli adimlar attigini
gostermektedir.

Bolgesel katki anlaminda Kahramanmaras’tan listede yer alan 12 firma arasinda
olmasi hem firma hem balge tiretimine sicak bir atif oldu, bu da yerel ekonomi igin
olumlu bir sinyal olmustur.

Gemciler Guven Metal Surdurulebilirlik Raporu - 2024

URETIMDEN SATISLAR (NET) (TL)
4.491.182.719

Genel SraNo Kamu/Ozel Sira No
474 462

AKTIF TOPLAM (TL)

Genel SraNo Kamu/Ozel Sira No

CALISAN SAYISI (KiS)

Genel SraNo Kamu/Ozel Sira No

1S0 500 - 2024 Yili Sonuglan

NET SATISLAR (TL)

4.523.069.156
Genel SiraNo Kamu/Ozel Sira No
483 am

DONEM KARI ZARARI (V.0 (TL)

Genel SiraNo Kamu/Ozel Sira No

SERMAYE DAGILIMI

Kamu  Ozel ~ Vabanci Halka Agk

%0 %100 %0 %0

BRUT KATMA DEGER (TL)
(URETICI FIYATLARIYLA)

Genel SraNo Kamu/Ozel Sira No

FAVOK/EBITDA (TL)

Genel SraNo Kamu/Ozel Sira No

NACEREV2
24

Ana metal sanayii

OZKAYNAK (TL)

Genel SraNo Kamu/Ozel Sira No

[HRACAT (BIN §)
78.838

Genel SraNo Kamu/Ozel Sira No

254 251

ISIC REV2
3

Demir-Gelik Diginda Ana Metal Sanayi

Potansiyel firsatlar ve risklerin farkinda olan Gemciler Giiven Metal,
stirdiirtilebilir performans ve karlilik igin i¢ verimlilik, enerji/hammadde
yonetimi, ve uluslararas1 pazar gesitliligi gibi eksiklere de dikkat

etmektedir.




Strateji ve Yonetisim

Iklim krizi siirdiiriilebilirlik kapsaminda degerlendirildiginde ortaya
cikan risklerin yonetimi ve firsatlarin yakalanmasi i¢in  ulusal ve
uluslararasi ¢6ziim ortakliklarim1 zorunlu kilmistir. Bu agidan konu
degerlendirildiginde Gemciler Giiven Metal San. ve Tic. A.S., benimsedigi
strdiiriilebilirlik stratejisi ve siirdiiriilebilirlik beyan1 geregi gii¢lendirilmis
bir siirdiriilebilirlik yonetisimini hayata gegirmistir.

Bu yonetisim modeli Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglar1 (SKA) ile entegre olarak sirketin tiim y6netim ve operasyonel
seviyelerinde anlagildigi, benimsendigi Ve desteklendigi bir yapiyi
ongormektedir.

Gemciler Giiven Metal olarak kiiresel siirdiiriilebilirlik hedeflerini
benimseyerek Sirdirilebilir Kalkinma Amaglar1 (SKA) ile uyumlu bir
yolculuga baslamis bulunmaktadir. Etki alanlarimizi tanimlamak ve orta ve
uzun vadeli hedeflerimizi ortaya koymak tizere 17 SKA iginden
sirketimizin deger zinciriyle en ¢ok iliskili olanlar belirlenmistir.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024

Degerlendirme Metodolojisi

Bu rapor kapsaminda: I¢ degerlendirme calistayr yapilmis, mevcut
kurumsal politikalar analiz edilmis, 6ncelikli paydas gorisleri (¢alisanlar,
miisteriler, yoneticiler) alinarak SKA oncelikleri belirlenmistir.

Gemciler Giiven Metal, SKA hedeflerini Yillik Siirdiiriilebilirlik
Gostergeleri (KPI) tablosu ile takip etmektedir. Veriler, basvuru siireci
tamamlanmug olan kurulacak olan 1ISO 14001 ve 45001 sistemleriyle entegre
sekilde izlenecektir. Haziran 2026 Yili itibariyla ilerleme raporu
hazirlanmasi planlanmaktadir.

Yonetisim Grubu Yonetici/Bagkan

Yonetim Kurulu Stirdiirtilebilirlik Komitesi Yonetim Kurulu Baskani
Stirdiriilebilirlik Yiiriitme Komitesi Genel Miidiir
Calisma Gruplari Genel Miidiir tarafindan belirlenir.
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Oncelikli Siirdiiriilebilif Kalkinma Amaclar1 ve Hedefleri
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Is saglig1 ve giivenligi uygulamalari yasalar gercevesinde tam olarak uygulanmaktadir. Is
kazalariin azaltilmast igin sifir is kazasi hedeflenmektedir.

Personel gelisimi i¢in teknik ve siirdirilebilirlik egitimleri planlanmis, uygulanmaya devam
etmektedir.

Kadin istihdami artirilmak istenmektedir.

Tesis biinyesinde yer alan suyun tekrar kullanimini saglayan sistemlerin isletilmesine 6zen
gosterilmektedir.

Giines enerjisi projesiyle yenilenebilir enerjiye gegis hedefleniyor. Gegis kapsaminda isletme
tiim hazirh tamamlamis olup yasal siire¢ beklenmektedir.

Tiim insan kaynaklar1 uygulamalari, basta insan haklar1 olmak iizeri yasal diizenlemelere uygun
yapilmaktadir. Giivenli, kayith istihdam ve yerel kalkinmaya katk: saglanmaktadir.

Cesitlilik ve kapsayicilik politikalar gelistirilmis ve uygulanmaktadir.

Atik azaltimi, malzeme geri doniisiimii planlanmaktadir.

Kurumsal karbon ayak izi izlenmektedir. Azaltim hedefleri belirlenmis azaltim projeleri fizibilite
asamasindadir.

Tedarik zincirinde dogaya zararli uygulamalarin 6nlenmesi hedeflenmektedir. Tedarik¢i
yonetimi kapsaminda politika ve prosediirler olugturulmustur.

Etik kurallar, seffaflik ve yolsuzlukla miicadele politikalar: yiiriitiilmektedir.

Universitelerle, sektérle ve sivil toplun%ﬁei is birligi hedeflenmektedir.




Onemlilik Analizi (GRI 3: Material Topics)
Onemli Konularn Belirlenmesi Siireci (GRI 3-1)

Gemciler Giiven Metal olarak siirdiiriilebilirlik
stratejimizin temelini, faaliyetlerimizin ekonomik, ¢evresel
ve sosyal etkilerini kapsayan onemli konularin
belirlenmesi olusturmaktadir. Bu amagla, GRI 2021
standartlarima uygun olarak yiiriitilen 6nemlilik analizi
kapsaminda agsagidaki adimlar izlenmistir:

» Sirketimizin kendisi i¢in belirledigi Siirdiiriilebilir
Kalkinma  Amaglar1  kapsamindaki  hedeflerine
ulagmasini saglayacak oncelikli konular belirlenmis,

+ I¢ ve dis paydaslarin (miisteriler, calisanlar, yoneticiler,
tedarikgiler, yerel otoriteler) goriisleri ve beklentileri
g0z Oniine alinmus,

» Ulusal ve uluslararasi diizenlemeler, sektor raporlari ve
EcoVadis gibi dis degerlendirme sistemlerinin kriterleri
dikkate alinmus,

» Sirketin kisa, orta ve uzun vadeli stratejik hedefleri ile
olas1 stirdirtilebilirlik riskleri analiz edilmistir.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024
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Calisanlar - lyi calisma kosullari,
egitim, kariyer firsatlari, firmamiz
itibarinin korunmas, is stirekliligi,
kariyer ve stirekli gelir. Ergonomik ve
ISG saglik ve giivenligi.

is Ortaklar1 - Devam eden biiyiime,
iyi itibar, sosyal sorumluluklarin
yerine getirilmesi, iyi risk yonetimi
Boliim Sorumlular - Iyi calisma
kosullari, sosyal sorumluluklarin
yerine getirilmesi, iyi risk yonetimi.
Ust Yonetim - Uriin kalitesinin
yiiksekligi, i verimliligi, sosyal
sorumluluklarin yerine getirilmesi ve
kar.

Cevre Yonetimi - Cevresel etkiler,
gevresel boyutlar.

Miisteriler — Kalite/termin/is siirekliligi.
Hiikiimet — vergilerin zamaninda 6denmesi.
Resmi Makamlar — Yasal uygunluk.
Diizenleyiciler — Uygunluk.

Sigortaci — Iyi ve ispatlanabilir risk yonetimi.
Belediye — Yasal uygunluk.

il Cevre Miidiirliigii — Cevre yonetimi.
Tedarikeiler — s siirekliligi/ddeme kosullari,
sosyal sorumluklarin yerine getirilmesi.
Hizmet Tedarikeileri (OSGB) — Yasalara
uyum/is stirekliligi/6deme kosullari.
Siirdiiriilebilirlik Damisman Firmamiz —
Siirdiiriilebilirlik gerekliliklerinin yerine
getirilmesi.

ISO Belgelendirme Firmamiz — Standartlara
uyum.

Cahsma Bakanhig — Is kanunu ve ISG
gereklilikleri.

Cevre Kanunu ve Yonetmelikleri — Uyum
Ticaret Orgiitleri/Birlikleri — Birlik
kurallarina uyum.

Rakipler — Adaletli rekabet ortamu.

Banka ve/veya Diger Finans Saglayicilar —
Iyi risk yonetimi.

Tedarikgiler — Is siirekliligi ve zamamnda
6deme, sosyal sorumluluklarin yerine
getirilmesi.

Komsular — ISG ve ¢evre uyumu.

Yukaridaki tabloda 6zetlenen paydas beklenti analizi yapilmis, bu ¢aligmalar sonucunda etkisi yiiksek olan

ve paydas beklentileriylfzértﬁsen konular 6ncelikli olarak ele alinmustir.




Onemli Konularimn Listesi

Yapilan analiz sonucunda asagida yer alan konular, Gemciler Giiven Metal’in siirdiiriilebilirlik yol haritasi agisindan “6nemli konu” (material topic)
olarak tanimlanmigtir

Onemli Konu Baghg Kapsam / Aciklama

Enerji Verimliligi ve Emisyonlar Sera gaz1 azaltimi, enerji tiiketiminin azaltilmasi, yenilenebilir enerji kullanimi
Atik Yonetimi Hurdalarin geri kazanimu, tiretim atiklarmin azaltilmasi ve gevresel etki kontrolii
Sorumlu Tedarik Zinciri Tedarikgilerde cevre, insan haklari ve etik kriterlerin uy gulanmasi

Is Saghg ve Giivenligi Tiim calisanlar igin giivenli ve saglikh bir calisma ortammnin saglanmasi

Calisan Haklan ve Gelisimi Egitim, kariyer gelisimi, is glivencesi, firsat esitligi

Etik Yonetim ve Uyum Seffaflik, yolsuzlukla miicadele, yasalara ve standartlara ty um

Miisteri Saghg ve Giivenligi Uriin giivenligj, izlenebilirlik, teknik kalite standartlari

Cevwresel Etki Azaltimi Su ve hava kirliliginin 6nlenmesi, ¢evre izin ve lisans siireglerine uyum




GEMCILER GUVEN METAL SAN. VE TiC. A.S.

SURDURULEBILIRLIK POLITiKASI BEYANI

"EXCELLENCE FOR TOMORROW-Paving the Copper to a Sustainable Future™

Bakir sektoriiniin 6nde ve lider firmalarindan
biri olmanin sorumlulugunun bilincinde olarak
dogay1 koruyarak, topluma deger katarak ve
ekonomik faydayr artirarak, gelecegimizi
stirdiriilebilir bir sekilde inga etmeye kararliyiz.
Kaynaklarimizi verimli kullanmayi, ¢evresel
etkimizi azaltmay1 ve tim paydaslarimizla is
birligi yaparak daha yesil bir diinya yaratmay1
hedefliyoruz. Siirdiiriilebilirlik, yalmizea bir
hedef degil, aym1 zamanda tiim siireglerimizin
merkezinde yer alan bir yasam bi¢imidir. Bu
bilingle toplum ve ¢evre igin kalic1 faydalar
yaratmak amaciyla “EXCELLENCE FOR
TOMORROW Paving the Copper to a
Sustainable Future” Stratejimizi kapsayict ve
stirdiriilebilir ~ biylime  uygulamalart ile
gelistiriyor ve uyguluyoruz.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024

CEVRE

Cevresel konular, gliniimiizde insanhigimn en
O6nemli gindem maddelerinden biri haline
gelmistir. Iklim degisikligi, dogal kaynaklarin
tikenmesi Ve biyogesitliligin azalmasi gibi
sorunlar, hem ekosistemler iizerinde hem de
insan sagligi ve yasam kalitesi iizerinde derin
etkiler birakmaktadir. Siirdiiriilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda hareket etmek, bu tehditleri
azaltmak igin kritik bir 6neme sahiptir. Enerji
verimliligi, atik yonetimi ve yenilenebilir enerji
kaynaklarina gegis gibi stratejilerle, cevresel
etkilerimizi  azaltarak  gelecek  nesillere
yaganabilir bir diinya birakmay1 hedefliyoruz.
Bu siiregte, bireylerin, topluluklarin  ve
isletmelerin ~ sorumluluk  almasi, ¢evresel
farkindahigi artirmast1 ve ortak ¢oziimler
gelistirmesi biiyiik bir énem tasimaktadir. iklim
degisikligi tizerindeki olumsuz etkilerimizi en
aza indirerek, Dongiisel ekonomi kriterlerini
kilavuz yaparak strdiiriilebilirlik
yolculugumuza devam ediyoruz.
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Cevresel etkilerin azaltilmasi ve kaynak
verimliliginin  artirilmasinda  dijitallesmenin
kritik bir rol oynadigmin bilincinde hareket
ediyoruz. Bu  baglamda,  dijitallesmeyi
stirdiiriilebilirlik doniigimiimiiziin ayrilmaz bir
parcas1  olarak algihiyor, siirdiiriilebilirlik
hedeflerimize  ulasmamizda  6nemli  bir
kolaylastirici unsur olarak goriiyoruz. Cevresel,
sosyal ve  ekonomik sirdiirilebilirligi
destekleyen entegre ¢oziimler gelistirmek igin
dijital ¢6ziimler tiretiyoruz.



Iklim Degisikligi ile Miicadelede Kararhlik

-Uzun vadeli hedefler belirleyerek karbon nétr {iretime
gecis icin yol haritalar1 olusturuyor ve bu dogrultuda
yillik performans takibi yapiyoruz.

-Iklim degisikligine karst direngli ve adaptasyon
sireclerini  kolaylagtiran ~ iiretim  uygulamalarini
benimsiyor ve uyguluyoruz.

Déngiisel Ekonomi ve Geri Doniisiim Ilkelerine
Baghhk

-Bakirin  geri  doniistimiinii artirarak dogal bakir
kaynaklarina olan bagimhiligi azaltmak, iretim
atiklarii1 minimuma indirmek i¢in ¢aba gésteriyoruz.
-Uretim siireclerinde ortaya ¢ikan tiim atiklarin sorumlu
bir sekilde yonetilmesi, geri doniistiiriilemeyen atiklarin
en aza indirilmesi ve tehlikeli maddelerin ¢evreye
saliniminin engellenmesine yonelik tedbirler aliyoruz.

Enerji Verimliligi ve Karbon Ayak izini Azaltma
-Uretim siireclerinde enerji tiiketimini optimize etmek,
enerjiyi daha verimli kullanarak c¢evresel etkiyi
azaltmak.

-Isletme faaliyetlerinde yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanimim artirarak karbon
emisyonlarini en aza indirmeyi hedefliyoruz.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024

CEVRE

Su Kaynaklarimin Korunmasi ve Yonetimi

-Su tiiketimini azaltan teknolojiler kullanmak ve suyu
geri doniistiirerek su kaynaklarini korumak,

-Su yonetimi politikalar1 uygulayarak atik suyu
minimize etmek ve aritilmig suyun yeniden kullanimi
saglamak icin ¢aligmalar yapiyoruz.

Cevresel Etkiyi Azaltan Teknolojilerin
Benimsenmesi

-Hammadde ve enerji kullaniminda ¢evre dostu
teknolojileri tercih etmek, emisyonlar1 ve kirletici
unsurlari azaltan yenilik¢i ¢oziimleri benimsemek.
-Akill1 iiretim ve otomasyon sistemleri ile siireglerin
cevresel etkisini azaltmak ve kaynak verimliligini
artirmak icin projeler iiretiyoruz.

Sorumlu Hammadde Tedariki ve izlenebilirlik
-Bakir ve diger hammaddelerin siirdiirtilebilir
kaynaklardan elde edilmesini saglamak, tedarik
zincirinin her agamasinda g¢evresel ve sosyal
sorumluluklar1 gézetmek.

-Bakirin tedarik siirecinden son iiriine kadar
izlenebilirligini saglayarak, siirdiiriilebilirlik
standartlarina uygunlugu giivence altina almay1
amagliyoruz.
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Dijitallesme, Teknoloji ve inovasyon

-Cevresel, sosyal ve ekonomik hedeflerimize
ulasmamizda teknoloji ve inovasyonun roliiniin kritik
oldugunu biliyoruz. Bu énemi vurgulayarak kaynak
verimliligini artirmak, karbon ayak izimizi azaltmak, is
stireclerimizi seffaf hale getirmek ve dongiisel
ekonomiyi desteklemek i¢in dijital teknolojileri
kullanarak is modelimizi gelistiriyoruz. Tedarik
zincirimizde dijital izlenebilirlik ¢6ziimleri kullanarak
iiretim ve tiiketim siire¢lerimizde ¢evresel etkileri
minimize ederken, akilli enerji yonetimi sistemleri ile
enerji tilketimimizi optimize ediyor siirdiiriilebilirlik
hedeflerimize ulagmaya katki sagliyoruz.

-Dijital teknolojileri, ¢caliganlarin refahini desteklemek,
dijital platformlar araciligtyla is siireglerini daha esnek
ve erisilebilir hale getirmek, toplumsal cinsiyet esitligi,
kapsayicilik ve gesitlilik hedeflerine de hizmet etmek
maksadiyla kullantyoruz.

Cevresel Egitim ve Farkindahk

-Is giiciiniin cevresel farkindaligi artirmak igin
strdiiriilebilirlik ve ¢evreye duyarli tiretim konusunda
stirekli egitim programlari sunmak.

-Cevreye duyarli tiretim siireglerinin toplum genelinde
benimsenmesi ve yerel topluluklarla siirdiiriilebilirlik
caligmalarina destek saglamaya 6zen gosteriyoruz.



CEVRE

Hedeflerimiz

Bu Konuda 2030

Karbon yonetimi ve 2050 karbon nétr vizyonu

GES kapasitesini azami seviyede kullanmak

Enerji verimliligini maksimize etmek

Tiim operasyon ve iletisim siireclerinin dijitallesmesini saglamak
Su yonetimini ve temiz su tiiketimini %20 azaltma

Ambalaj atiklarint %25 azaltma

Geri doniigiim uygulamalarmi %15 arttirma

Dijital operasyon ve siire¢ yonetimi

Veri analitigi yontemlerini karar alma siireglerine entegre etme
Yasam dongiisii analizlerine dayali siirdiiriilebilir {irlin tasarimlari
Tiim yasal siireglere tam uyum ve ortak galisabilirligi gelistirme

Bu Konuda Katkida Bulundugumuz Birlesmis
Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari
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KAPSAYICI VE SURDURULEBILIR BUYUME

Toplumumuzun refahi ve gelisimi agisindan Kritik
bir 6neme sahip olarak gordigimiiz esitlik, adalet,
toplumsal cinsiyet esitligi ve insan haklar1 gibi konular
benimsiyor, etki alanimizdaki her bireyin onurlu bir
yagam siirme hakkim gilivence altina alma konusunda
gayret ediyoruz. Sosyal sirdiiriilebilirlik kapsaminda
toplumsal dayamismay1 ve kapsayiciligi tesvik ediyor,
dezavantajl olarak gordiiglimiiz gruplarin
gliglendirilmesine katkida bulunuyoruz. Egitim, saglik
hizmetleri ve istihdam firsatlarinin  artirilmasinm
toplumda firsat esitligini saglamak igin temel unsurlar
olarak gorityoruz. Sosyal adaletin saglanmasinda
atilacak en Onemli adim olarak toplum igerisinde
bireylerin potansiyelini gergeklestirmeleri i¢in gerekli
ortamn olusturmak oldugunu biliyoruz. Bu baglamda,
herkesin s6z sahibi oldugu, firsatlara erisiminin esit
oldugu ve toplumsal barigin saglandigi bir gelecek inga
etmek i¢in ortak sorumluluk anlayis1 igerisinde
caligmalarimiza devam ediyoruz.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024

Topluma Katki ve Destek

-Faaliyet gosterdigimiz bolgede yerel ekonomiyi
destekleyecek istihdam firsatlar1 olusturuyor, yerel
tedarikgilere dncelik vererek bdlgenin kalkinmasina
katkida bulunuyoruz.

-Egitim, saglik, altyap1 ve ¢evre konularinda toplumla is
birligi yaparak sosyal sorumluluk projeleri gelistiriyor
ve bu projeleri destekliyoruz.

-Calisanlara siirekli egitim firsatlari sunarak kisisel ve
profesyonel gelisimlerine katkida bulunuyor, kapsayici
bir 6grenme kiiltiirii olusturuyoruz.

Katihmc1 Toplum {liskileri

-Halkin goriis ve ihtiyaglarimi dikkate alan diyalog
stirecleri gelistiriyor, toplumla siirekli iletisim kurarak
onlarin beklentilerine uygun ¢oziimler sunuyoruz.
-Isletme calisanlarinin topluma katki sunmast icin
goniilliiliik faaliyetlerini tesvik ediyor ve yerel projelere
dahil olmalarin1 sagliyoruz.

Sosyal ve Kiiltiirel Degerlerin Korunmasi

-Faaliyet gosterdigimiz bolgelerde yerel kiiltiir ve
mirasa sayg1 gosteriyor, kiiltiirel mirasin korunmasina
ve stirdiiriilebilir gelisimine katkida bulunuyoruz.
-Ozellikle kirilgan ve dezavantajli gruplarmn
desteklenmesi, ¢ocuklar, yashlar ve engelliler gibi
gruplara yonelik sosyal projelerin hayata gegirilmesine
destek sagliyoruz.
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Sosyal Sorumlulukta Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
-Sosyal sorumluluk projeleri ve topluma katk1
faaliyetleri ile ilgili diizenli raporlamalar yapiyor ve bu
siiregleri bagimsiz denetime agiyoruz.

-Toplumun geri bildirimlerine ve elestirilerine agik
oluyor, bu dogrultuda is siireclerini ve stratejileri
gbzden gegiriyoruz.

Yetenek Kazanim ve Kapsamh Gelisim

-Uzun vadeli bagsarimiz i¢in stratejik olarak ayirim
gozetmeksizin toplum icerisinden dogru yetenekleri
cekmeyi, gelistirmeyi ve elde tutmay1 hedefliyoruz.
-Biitiinsel bir egitim ve gelisim yaklagimi ile
calisanlarin yeteneklerini siirekli olarak artirarak hem
bireysel hem de kurumsal biiyiimeye katki saglamay1
hedefliyoruz.

Is Saghg ve Giivenligi

-Calisanlarimizin uzun vadeli refahini koruma ve is
yerindeki riskleri minimize etme amagli biitlinciil bir
strateji uyguluyoruz.

-Yalnizca anlik giivenlik dnlemleri almay1 degil, ayni
zamanda caligma ortamin1 daha saglikli, giivenli ve
stirdiiriilebilir hale getirmeyi hedefliyoruz.
-Calisanlarimizin fiziksel ve zihinsel sagligini
tyilestirmek i¢in stirekli iyilestirme siireclerini takip
ediyor, bu konuda teknolojik yenilikleri ve ¢evresel
faktorleri dikkate aliyoruz.

-Kaynak verimliligini artirarak is yerindeki riskleri en
aza indiriyor ve hem c¢aligan hem de topluma uzun
vadeli faydalar sagliyoruz.



KAPSAYICI VE SURDURULEBILIR BUYUME

Hedeflerimiz

Bu Konuda 2030 -

e Kadin istthdamini %15 arttirma

* Yeni nesil iiretim tekniklerine yonelik yetenek kazanma programlari
*  Modern bakir tiretim tekniklerimizle kiiltiirel bag olusturma

Sektdre ve topluma onciiliik ederek toplumsal baglar1 kuvvetlendirme
Toplumu ve kurumsal yapiy1 gelistirme

Calisan baglilig1 oranini arttirma

o Sifir is kazasi

* (Calisan ve topluma yonelik sosyal projeler gelistirmek

Bu Konuda Katkida Bulundugumuz Birlesmis
Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari
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Sorumlu i yonetimi kapsaminda karar alma
slireglerimizde ahlaki degerler ve etik ilkelerle hareket
etmeyi  yonetisimin  temel  yaklagimi  olarak
benimsiyoruz. Seffaflik, hesap verebilirlik ve adalet
gibi temel ilkeleri temel alarak sadece finansal kazang
saglamakla kalmayip, aymi zamanda toplumsal ve
cevresel sorumluluklarimiz da gozetiyoruz.
Paydaslarimizin giivenini kazanarak siirdiiriilebilir bir ig
modeli olusturmanin yani sira, uzun vadeli basariyr da
pekistirmeye calistyoruz. Caliganlarimizin
motivasyonunu artirmak, miisteri bagliligini
gliglendirmek ve kriz durumlarinda bile saglam bir
zemin olusturmak igin etik bir kiiltir gelistirmeyi ve
devam ettirmeyi hedefliyoruz. Bu sayede toplumsal
degerlerin korunmasina katkida bulunuyor, bu kiiltiiri
tiim paydaslarimiza ulastirmay1 amagliyoruz.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024

ETIK YONETISIM

Seffafhik

-Tiim is stireclerinde seffaflig1 6n planda tutuyor,
calisanlar, paydaslar, miisteriler ve toplumla agik ve net
bir iletisim kuruyoruz.

-Isletmenin finansal, sosyal ve gevresel performansiyla
ilgili bilgileri kamuoyuyla diizenli ve erisilebilir bir
sekilde paylastyoruz.

Hesap Verebilirlik

-Isletme faaliyetlerinin cevresel, sosyal ve ekonomik
etkilerini kabul ediyor ve bu etkilerin olumsuz
yansimalarini azaltmak i¢in sorumluluk iistleniyoruz.
-Is uygulamalarinin bagimsiz ve tarafsiz denetimlere
tabi tutulmasini sagliyor, elde edilen bulgulari
kamuoyuna sunarak hesap verebilirligi giiclendiriyoruz.

Adalet ve Diiriistliik

-Is siireclerinde tiim paydaslarimiza esit, adil ve tarafsiz
davraniyor, hi¢bir gruba veya kisiye ayricalik
tanimiyoruz.

-Miisterilerle, tedarikgilerle ve is ortaklariyla diirtist,
giivenilir ve etik ilkelere dayali iliskiler kuruyor,
rekabet kurallarina uygun hareket ediyoruz.
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Yolsuzluk ve Riisvetle Miicadele

-Riigvet, yolsuzluk ve etik dist davranislara karsi “Sifir
Tolerans Politikas1” benimsiyor ve tiim ¢alisanlarin bu
konuda egitim almasini sagliyoruz.

-Etik is ilkelerine uygunlugu saglayacak i¢ kontrol
sistemleri ve denetim mekanizmalar1 kuruyoruz.

Cesitlilik, Dahil Etme ve insan Haklar

-Tim is stireglerinde ve tedarik zincirinde insan
haklarina sayg1 gosteren uygulamalar1 hayata
geciriyoruz.

-Is giiciinde gesitliligi tesvik ediyor, cinsiyet, yas, 1rk,
din veya diger farkliliklar1 gozetmeksizin herkese esit
firsatlar sunuyoruz.

Etik Karar Alma Siirecleri

-Etik is uygulamalarini denetleyecek ve is siireglerini
gozden gegirecek bagimsiz etik komiteler
olusturuyoruz.

-Calisanlara, miisterilere ve diger paydaslara, etik
ihlalleri glivenli ve anonim bir sekilde bildirebilecekleri
kanallar sunuyoruz.

-Adil ticaret ilkelerini benimsiyor, hem yerel hem
kiiresel tedarik zincirinde etik ilkelere uygun hareket
ediyor, i§ birligi yaptigimiz tiim paydaslarimizin da bu
konuda hassas davranmasini tesvik ediyoruz.
-Calisanlar, miisteriler, tedarikgiler, yatirimcilar ve
yerel topluluklar gibi tiim paydaslarin karar alma
stireclerine katilimimi saglamaya gayret ediyoruz.



ETiK YONETISIM

e Tedarikei yonetimi ve tedarik¢i davranig kurallar1 uyumu
Bu Konuda 2030 -+ Kurumsal ydnetisim mirasi
L. Etik karar alma stirecleri gelistirme ve idamesi
Hedeflerimiz e Kurumsal etik davranig kiiltiirii gelistirme ve idamesi
¢ Kurumsal yonetim standartlarinin SKA’ya tam uyumu

Bu Konuda Katkida Bulundugumuz Birlesmis
Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari

INSANAYAKISRIS

VEEKONOMIKBOYOME

o

TOPLUMSAL

UPLYMSAL 17 AMAGLARIGIN
CINSIYET ESITLIGI

ORTAKLIKLAR

1 6 BARIS, ADALETVE

GOCLOKURUMLAR
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GEMCILER GUVEN METAL
SURDURULEBILIRLIK BEYANI SORUMLULUGU

Gemciler Gliven Metal Siirdiiriilebilirlik Beyani, tim
paydaslarin hassasiyetleri dikkate alinarak Gemciler
Giiven Metal Sirdirilebilirlik Yiiritme Kurulunca
hazirlanir ve Gemciler Giiven Metal Siirdiiriilebilirlik
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir. Bu beyanin
stirekli olarak giincel tutulmasindan, gelistirilmesinden,
periyodik olarak gozden gegirilmesinden ve gerekli
oldugunda revize edilmesinden Gemciler Giiven Metal
Suirdirilebilirlik Yiritme Kurulu sorumludur.

Gemciler Giiven Metal Sirdiiriilebilirlik Beyant,
hazirlanmasi, revizyonu ve diger hususlar Yonetim
Kurulunca onayi miiteakip yayimlanir.
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CEVRESEL PERFORMANS

Sera Gaz1 Emisyonlar ve Karbon Ayak izi (GRI 305)
Kurulusumuzun 2024 yil1 karbon ayak izi ¢aligmasinda:
Kapsam 1 (DogrudansEmisyonlar): 3149 ton CO:e
Kapsam 2 (Dolayli — Elektrik kaynakli): 13609 ton CO-e
Kapsam 3 (Dolayl): 42952 ton CO:e

Toplam Emisyon: 59711 ton CO:e

2024 Yih Karbon Ayak izi= 4,79 Ton CO.e
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Atik Yonetimi (GRI 306)

Uretim sirasinda olusan tehlikesiz metal atiklar
geri doniigime gonderilmekte, retim hattinda
"sifir atik" ilkesi benimsenmektedir. 2024 yilinda
toplam atik miktar1 41,422 ton olup bunun
tamamui geri kazanim firmalarma gonderilmistir.

Sifir Atik Belgesi alinmis ve periyodik beyanlar
Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanligi’na
iletilmektedir.



Tedarik Zinciri Cevresel Degerlendirmesi
(GRI 308)
Tedarikgiler, tedarik¢i ~ denetim  esaslari

dogrultusunda  degerlendirilmektedir. Ozellikle
diisiik risk kategorisindeki ve diistik karbonlu
iiretim yapan tedarik¢ilere dncelik verilmektedir.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024

Su Tiiketimi (GRI 303)
T Tesiste kullamilan su, sebeke suyudur.
_‘ﬁ’r ( . Sogutma  sistemlerinde  geri  kazanim
| saglanarak su tiiketimi azaltilmakta, Ssu
ok _ verimliligi i¢in yeni proses yatirimlari
degerlendirilmektedir. 2024 yili su tiiketimi
000 m? olup, birim iiretim basina tiiketim
miktar1 takip edilmektedir.
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5
Cevresel Uyum ve Yasal Gereklilikler (GRI 307)

Gemciler Giiven Metal, " faaliyetlerini
yurtirlikteki ulusal ¢evre mevzuatina uygun sekilde
yurlitmektedir. 2024 yilinda ¢evresel mevzuata
aykiri herhangi bir olay veya idari yaptirim
gerceklesmemistir.



Enerji Tiiketimi ve Yonetimi (GRI 302)

Gemciler Giiven Metal, iiretim siireglerinde yogun enerji
kullanan bir yapiya sahiptir.

2024 yili toplam elektrik enerji tiikketimi 30773.534 MWh’tir.
Enerji verimliligi projeleri kapsaminda, karbon ayak izi azaltim
senaryosuna uygun olarak fizibilite caligmalar1 devam etmektedir.
Ayrica, 2025 yili itibariyla GES (Giines Enerjisi Sistemi) yatirim
plant hazirlanmig ve karbon emisyonlarini azaltmak iizere devreye
alma siireci baglatilmistir.

SBTi ’ye uygun azaltim hedefleri belirlenmis ve 10 yillik
azalttm plam1  olusturulmustur. Emisyonlar yillik olarak
izlenmekte, raporlanmaktadir.

Emisyon azaltim hedefleri

Firmamin Kkarbon azaltim hedefleri, Science Based Targets
initiative (SBTi) rehberine uygun sekilde olusturulmustur. Bu
hedefler, Paris Anlagsmasi'nin 1,5°C senaryosu ile uyumlu,
olgiilebilir ve denetlenebilir diizeydedir.

Kapsam 3 (tedarik zinciri ve nakliye

> 0
kaynakli dolayli emisyonlar): ARG ETE 129 vzl it
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Yenilenebilir Enerji Kullanimu :

Gemeiler Giiven, Metal, enerji tiiketiminin ¢evresel etkilerini azaltmak amaciyla, tesisin
elektrik' ihtiyacinin  onemli™Wbiry, kismimi yenilenebilir  kaynaklardan kargilamay1
hedeflemektedir.'Bu kapsamda gelistirilen Gunes Enerjisi.Sistemi (GES) gecis plani; sera
gazi emisyonlannt azaltmak; enerji maliyetlerini disirmek ve gevresel siirdiiriilebilirlige
katki saglamak amaciyla olusturulmustur.

Plan, aym zamanda EcoVadis gibi sirdiriilebilirlik degerlendirme sistemlerinde
seffaflik, Tyilestirme ve ileriye donuk stratejik yaklasimi ortaya koyan bir gosterge olarak
tasarlanmistir. Bu plan, Gemciler Giiven Metal’in Kahramanmaras’taki tiretim tesisinde
GES kurulumu ve devreye alma siirecini kapsamaktadir. Proje; on fizibilite ¢aligmalari, ¢at1
statik analizi, teknik ve\mali planlama, EPDK ve dagitun sirketi bagvurulari, kurulum
stirecleri Ve tiretim sonrasi izleme faaliyetlerini icermektedir. Ayrica sistemin operasyonel
verimliligi, performans izleme, karbon ayak izi takibi ve raporlanmasi gibi stirdiirtilebilirlik
yonetimi siiregleri de bu kapsamda yer almaktadir.

Tiim asamalar1 tamamlanmus olan plana gore devreye alinma siireci igin yasal izin
beklenmektedir.
Y
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Istihdam ve sgiicii Politikas1 (GRI 401)

Gemciler Giiven Metal, ¢alisanlarinin
haklarina saygili, kapsayict ve adil bir
caligma ortamm sunmay1 taahhiit eder.
2024 yili sonu itibariyla toplam c¢ahlisan
saymmz 249 olup, bu personelin % 90’1
iretim, % 10’u ise idari kadroda gorev
yapmaktadir.

Ise alm siireclerinde firsat esitligi
gozetilmekte, gen¢ istihdami ve kadin
calisan orani artirilmaya ¢alisilmaktadir.
Yasam Ucreti Politikasi

Gemciler Giiven Metal olarak, tiim ¢alisanlarimizin insana yakisir bir yasam
slirmesini saglamak igin asgari gecim diizeyinin iizerinde ticretlendirme politikasi
uygulamaktayiz. 2024 yili boyunca, hi¢bir ¢alisganimiza net 17.002 TL’nin (asgari
tcret) altinda maas 6denmemistir. Aksine, asagida goriilecegi lizere yasam iicreti
diizeyinin tstiinde iicret saglanmistir. Ayrica Gemciler Giiven Metal ¢alisanlarina
2024 yilinda giinliik sicak yemek ve servis imkani da saglanmustir.

Politikamiz, yalmizca kadrolu g¢alisanlari degil, taseron isgilerimizi ve destek

personelimizi de kapsamaktadir.

N\ FI T E—
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Egitim ve Gelisim (GRI 404)

2024 yilinda galisan basma yillik
ortalama 36 saat egitim verilmistir.
Egitim konular1 arasinda is sagligi ve
giivenligi, c¢evre, Kalite, enerji
verimliligi ve kisisel gelisim yer
almigtir. Teknik egitimlerin yani sira
yoneticilik becerileri gelistirme
programlari da uygulanmaktadir.




Is Saghg ve Giivenligi (GRI 403)

ISG politikamiz dogrultusunda risk analizleri
giincellenmis, giivenli caligma ortami
saglanmistir. 2024 yilinda 12 is kazas1 meydana
gelmis, is giinii kayb1 1 giin olmustur. Stirekli
iyilestirme kapsaminda igbasi  egitimleri,
ekipman  kontrolleri ve i¢  denetimler
stirdiirtilmektedir.

Ayrica, saglik taramalari, kisisel koruyucu
donanim kullanimi ve ergonomi ¢alismalariyla
calisan sagligi desteklenmektedir.

Insan Haklarmma Saygi, Zorla Cahstirma ve
Cocuk isciligin Onlenmesi (GRI 408-409)
Sirket politikamizda ¢ocuk is¢i cahstirmak
kesinlikle yasaktir. Tiim tedarikg¢ilerimizden
bu konuda yazili taahhiit alinmaktadir. Zorla
calisirma, ayrnimcilik  ve  taciz  gibi
olumsuzluklara karsi sifir tolerans politikasi
uygulamir. 2024 yilinda zorla calistirilan
personel ve galistirilan ¢ocuk is¢i yoktur.

Cesitlilik, Esitlik ve Kapsayiciik (GRI 405)

Kadin-erkek esitligi, yas ve deneyim
cesitliligi dikkate alinmakta, tiim ¢alisanlara esit
firsatlar sunulmaktadir. Yonetim kademesinde
kadm orani: % 5,6. Engelli bireylerin istihdam1
da yasal yiikiimliiliikler ve etik yaklagim
cergevesinde degerlendirilmektedir. Cinsiyete
gore maas farki uygulanmamaktadir. Maaslar
yapilan ige, tecriibe vb. somut faktorlere gore
degerlendirilmektedir

Sirket biinyesinde cinsiyete gore maas farki
oranlar1 esas alindiginda kadin ¢alisanlarin
%2,5 fazla maas aldig1 goriilmektedir.

Dolandiricilik, Kara Para Aklama, insan
Ticareti Ayrimeilik ve Taciz Konular:
2024  yilinda  sirket  biinyesinde
kaydedilen dolandiricilik, kara para aklama,
insan ticareti, ayrimcilik ve taciz olayi
bulunmamaktadir. Bu konuda  “’sifir
tolerans’’ politikas1 uygulanmaktadir.
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Yerel Toplum ile Etkilesim (GRI 413)

Gemciler Giiven Metal, Kahramanmaras’taki
yerel topluluklarla is birligi iginde ¢aligmakta,
istthdamin 6nemli bir kismini yerel is giiciinden
saglamaktadir. 2024 yilinda, bolgedeki meslek
liseleriyle is birligi yapilmig ve 8 dgrencilik staj
program diizenlenmistir. Ayrica sosyal yardim
ve afet destek kampanyalarma da Kkatki
saglanmuistir.

Tedarik¢i Sosyal Performansi ve
Denetim (GRI 414)

Tedarik  zincirimizde  sosyal
uygunluk denetimleri uygulanmakta,
Ozellikle insan haklar1 ve c¢alisma
kosullart acisindan izleme
yapilmaktadir.



Rekabet ve Anti-Trost Uygulamalari

Gemciler Giiven Metal San. ve Tic. A.S., faaliyetlerini rekabet hukukuna ve adil
ticaret ilkelerine uygun sekilde yiriitmektedir. Sirket, 4054 sayili Rekabetin
Korunmas1 Hakkinda Kanun ve ilgili diizenlemelere tam uyum saglamakta, kartel
anlagmalar1, fiyat manipiilasyonu veya piyasa pay1 kotiiye kullanimu gibi anti-trost
ihlallerine kars1 sifir tolerans politikas1 benimsemektedir.

Tedarik¢i ve miisteri iligkilerinde seffaf fiyatlandirma ve sozlesme
sartlar1 uygulamir. Rekabet hukuku ihlali stiphesi durumunda, whistleblower
(ihbarc1) hatti {lizerinden raporlama mekanizmast bulunmaktadir. 2024
yilinda rekabet hukuku ihlali veya yaptinm kaydedilmemistir. Periyodik i¢
denetimlerle uyumluluk kontrol edilmektedir.

Miisteri Gizliligi

Gemciler Giliven Metal, misterilerinin kigisel ve ticari verilerinin
korunmasinmi KVKK (Kisisel Verileri Koruma Kanunu) ve GDPR (AB Veri Koruma
Tiiztigi) kapsaminda taahhiit eder. Veri isleme siiregleri, "bilgi giivenligi yonetim
sistemi” ile yonetilmektedir.

Misteri  verileri  yalmzca  yetkili personel tarafindan, sifrelenmis
sistemlerde saklamir. Tedarik¢i ve igilincii taraflarla yapilan sozlesmelerde veri
paylasim smurlar1 agikga belirtilir. Dijital ortamlarda giivenlik duvarlari, diizenli
siber giivenlik testleri ve ¢alisan farkindalik egitimleri uygulanir.

2024 vyilinda veri ihlali veya miisteri bilgisi sizintis1 yaganmamigtir. Tim
miisterilere, veri kullanimina iligkin agik riza bildirimi sunulmaktadir.

Gemciler Glven Metal Surdurilebilirlik Raporu - 2024 28




PERFORMANS GOSTERGELERI OZET TABLOSU
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2024 VerlSl Hedef/Aciklama

Toplam Enerji Tiiketimi 30773,534 MWh

Enerji Yonetimi

Resmi izinler verilince (Giines Enerjisi Sistemi)

Yenilenebilir Enerji Kullanim Oran1 Planlama asamasinda =
devreye alinacak

Kapsam 1 (Dogrudan Emisyonlar): 3149 ton COze
Karbon Ayak izi Kapsam 2 (Dolayli — Elektrik kaynaklr): 13609 ton CO-e Toplam Emisyon: 59711 ton CO.e 2034’¢ kadar azaltim hedefleniyor (SBTi uyumlu)

Kapsam 3 (Dolayl1): 42952 ton COze

Toplam Atik Miktar1 41,422 ton ton Tamamu lisansh firmalara verilmektedir.

Atik Yonetimi _— -~ .

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi’na
periyodik beyan yapiliyor

Yillik Su Tiiketimi 6.000 m? m? Sogutma sistemlerinde geri kazanim saglantyor
X 48 - T
istihdam Toplam Caligan Sayisi 249 kisi % 90 tiretim, %10 idari personel
Kadin Calisan Orani % 5,6 -

Sifir Atik Belgesi Mevcut -

. 0 Is Kazas1 Sayist 12 adet s giinii kaybi: 1 giin
Is Saghgi ve
Giivenligi Calisan Egitim Saati 36 saat saat  ISG, gevre, Kalite ve kisisel gelisim egitimleri
Sosyal Katki Yerel Istihdam Oram1 Yiksek - Kahramanmaras’ta yerel is giiciine 6ncelik
_ Stajyer Sayist 8 isi  Meslek liseleriyle is birligi

.,nzu e
Cime

o -
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Bu indeks, Global Reporting Initiative (GRI) 2021 Standartlar: kapsaminda raporun hangi
GRI gostergelerini karsiladigini gostermektedir.

Genel Aciklamalar

Organizasyonun Adi ve Sirket tanimi, Urinler Ve
GRI 2-1 3-4
Faaliyet Alani faaliyetler

Yasal statii, lokasyonlar ve

GRI 2-2, 2-9 Isletme Yapisi ve Markalar 4 .
organizasyon semasi
GRI 2 Raporlama Donemi 1 et s kel
uretim tesisi
Calisan Sayisi 4 Toplam 249 ¢aligsan

Strdiirtlebilirlik Yonetisimine
Cll gy Ust Yénetimin Rolii é

GRI 2-29 Paydas Katilim1 10 I¢ ve dis paydas analizi
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GRI Kodul

Cevresel Performans

GRI 302

GRI 305

GRI 306

GRI 303

GRI 307

GRI 308

Gemciler Glven Metal Surdirtlebilirlik Raporu - 2024

Enerji Yonetimi

Sera Gazi Emisyonlari

Atik Yonetimi

Su Yonetimi

Cevresel Uyum

Tedarik Zinciri Cevresel Etkileri

18-22

18-22

18-22

18-22

18-22

19

31

Toplam enerji tiiketimi ve yenilenebilir enerji
planlari

Kapsam 1, 2 emisyonlar1 ve SBTi hedefleri

Geri doniisiim oranlar1 Ve sifir atik politikast

Su tiiketimi ve verimlilik ¢aligmalart

Yasal gerekliliklere uyum

Diisiik karbonlu tedarikgi se¢imi



Sosyal Performans

Konu Rapor Sayfasi
Istihdam 20
Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) 20
Egitim ve Gelisim 20
Cesitlilik ve Esitlik 20
Cocuk Isgiligin Onlenmesi 20
Zorla Caligtirmama 20
Yerel Toplum Katilimi 20
Tedarikgi Sosyal Degerlendirmesi 20
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Aciklama

Caligan sayis1, kadi-erkek dagilimi
Is kazalari, egitimler ve 6nlemler
Calisan bagina egitim saatleri

Toplumsal cinsiyet esitligi ve engelli
istihdami1

Tedarikgi taahhiitleri ve sifir tolerans
politikasi

Insan haklari politikalari

Mesleki egitim ve sosyal projeler



Yonetisim ve Etik

GRI 205 Yolsuzlukla Miicadele 9 Etik kurallar ve sikayet
mekanizmalari
(€13 N[5 Rekabet ve Anti-Trost Uygulamalart 21 Adil ticaret politikalari
Miisteri Gizliligi 21 Veri giivenligi ve seffaflik

Ekonomik Performans

GRI Kodu Konu RESET Aciklama
Sayfasi

Gemociler Guven Metal Surdurulebilirlik Raporu - 2024

Ekonomik Performans 7 ISO 500°deki siralama ve biiyiime
Dolayli Ekonomik Etkiler 9-14-20  Yerel istihdam ve tedarikgi katkis1
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